                                                                                                       Додаток 1
                                                                                               до рішенням міської ради

            від «14» серпня 2025 № 2738
ПРОГРАМА                                                                                                        розвитку культури Лозівської міської  територіальної                                   громади  на  2026-2028 роки
І. ПАСПОРТ 
	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Управління культури Лозівської міської ради Харківської області 

	2.
	Підстава для розроблення Програми (відповідність Державним, обласним стратегіям та програмам економічного та соціального розвитку з конкретним посиланням на джерело, результативні показники, реальність та доцільність заходів, включених до підготовленого проєкту Програми)
	Програма розроблена на підставі Законів України: 
«Про місцеве самоврядування в Україні», «Про культуру», «Про бібліотеки і бібліотечну справу», «Про музеї та музейну справу», «Про позашкільну освіту», «Про охорону культурної спадщини», «Про забезпечення функціонування української мови як державної», «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків»

	3.
	Розробник Програми
	Управління культури Лозівської міської ради Харківської області

	4.
	Співрозробники Програми
	

	5.
	Відповідальні виконавці Програми
	Управління культури Лозівської міської ради Харківської області

	6.
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	Управління культури Лозівської міської ради Харківської області

	7.
	Учасники Програми
	Управління культури Лозівської міської ради Харківської області та підвідомчі заклади

	8.
	Строк реалізації Програми
	2026-2028 роки

	8.1
	Етапи виконання Програми (для дострокових програм)
	1 етап – 2026 рік; 2 етап – 2027 рік;

3 етап – 2028 рік.

	9.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми 
	Бюджет Лозівської міської територіальної громади, кошти державного, обласного бюджетів та кошти інших джерел, не заборонених чинним законодавством

	10.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього, у тому числі:
	 
1120610,0 тис. грн.

	10.1
	Кошти бюджету міської ТГ
	1120610,0 тис. грн.

	10.2
	Кошти інших джерел
	


ІІ. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
Програма розвитку культури спрямована на:

· всебічний розвиток культурного середовища громади;

· збереження, популяризацію та примноження національної культурної спадщини;

· підтримку творчих ініціатив, художньої самодіяльності та професійного мистецтва;
· сприяння функціонуванню української мови;
· забезпечення доступу до культурних послуг для всіх верств населення, зокрема вразливих груп;

· розвиток інфраструктури культури, модернізацію закладів і матеріально-технічної бази;

· цифрову трансформацію культурної сфери та впровадження сучасних технологій;

· формування культурної ідентичності, патріотизму, духовності та толерантності в суспільстві;

· розвиток міжнародного культурного співробітництва та інтеграцію в європейський культурний простір.


Політика у сфері культури на громади реалізується через  мережу культурно-мистецьких закладів, до переліку яких відносяться: краєзнавчі музеї; мистецькі школи та філія, міський Палац культури, сільські Будинки культури та сільські клуби, бібліотеки та сільські бібліотеки-філії. 
В сфері культури  Лозівської міської територіальної громади працює більше 300 осіб. З метою заохочення та підтримки діяльності працівників галузі, представникам творчої інтелігенції громади щороку проводиться загальноміський захід з нагоди Дня працівників культури та майстрів народного мистецтва. 
Закладами культури громади  проводиться різнопланова культурно-мистецька та освітня робота. 

Поступово бібліотеки Лозівщини перетворюються на сучасні інформаційні центри, де функціонують різноманітні клуби за інтересами, дитячі та юнацькі простори, хаби… Послугами бібліотек щороку користується більше 23,0 тис. читачів. Бібліотечні заклади беруть активну участь у конкурсних проектах по залученню українських та іноземних грантів. 

У мистецьких школах Лозівської міської територіальної громади навчається майже 600 учнів. Школи є міцним підґрунтям, на якому базується музичний світ від аматорства до професіоналізму, викладачі готують гідних наступників для продовження музичної справи. Викладачі та учні беруть активну участь у обласних, регіональних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах і фестивалях, на яких постійно посідають призові місця.

В міському Палаці культури та сільських клубних закладах діє майже 300 аматорських творчих колективів, в яких розвивають свої творчі здібності майже 2000 осіб. З метою розвитку самодіяльної народної творчості, активізації та вдосконалення роботи клубних закладів, підвищення рівня виконавської майстерності аматорських колективів, залучення до участі у колективах дітей та молоді, створення нових та зміцнення існуючих колективів, поліпшення матеріально-технічного стану закладів щороку колективами закладів культури проводяться майже 2000 культурно-мистецьких заходів, різноманітних проектів і програм.
Незважаючи на військовий стан у державі, протягом останніх років виконані поточні та капітальні ремонти приміщень та будівель закладів культури Лозівської громади та інші заходи щодо поліпшення умов діяльності сфери. 

Існує багато проблем, на виконання яких спрямовані заходи Програми розвитку культури Лозівської міської територіальної громади на 2026 – 2028 роки (далі – Програма):
В результаті російської військової агресії пошкоджено будівлю Лозівського міського Палацу культури, його інженерні мережі та прилеглу територію. 

В 2024 році виготовлено проєктно-кошторисну документацію щодо реконструкції будівлі Лозівського міського Палацу культури за адресою: Харківська обл., м. Лозова, проспект Перемоги, буд. 1.                                      Загальна вартість робіт за проєктом  - 1065,3 млн. грн.
Умови сьогодення вимагають впровадження новітніх технологічних процесів в облікову роботу з фондами музеїв, деякі з них потребують модернізації.
Становлення бібліотек у сучасному суспільстві як регіональних інформаційних центрів неможливе без вирішення проблем поповнення фондів новими надходженнями, організації передплати періодичних видань згідно з нормативами, впровадження сучасних інформаційних технологій, вирішення питань удосконалення матеріально-технічної бази. 

Роль мистецьких шкіл, як першого етапу мистецької освіти, вимагає суттєвого поліпшення матеріально-технічного забезпечення для виконання в повному обсязі типових навчальних планів, що визначають державний стандарт початкової спеціальної мистецької освіти, а також придбання музичних інструментів, мольбертів, меблів, проведення капітальних та поточних ремонтів. 
У процесі реалізації Програми розвитку культури передбачається дотримання законодавства щодо функціонування української мови, принципів гендерної рівності, забезпечення рівного доступу жінок і чоловіків до культурних ресурсів, участі в культурному житті громади та підтримки ініціатив, що сприяють подоланню гендерних стереотипів.
ІІІ. МЕТА ПРОГРАМИ
Метою Програми є всебічний розвиток культурної сфери Лозівської міської територіальної громади як одного з ключових чинників формування громадянського суспільства, національної ідентичності та соціальної згуртованості. 
Програма спрямована на збереження та популяризацію національної й місцевої культурної спадщини, підтримку і розвиток професійного та аматорського мистецтва, розширення доступу населення до якісних культурних послуг незалежно від віку, статі, соціального статусу чи місця проживання. Особливу увагу приділено впровадженню інновацій у сфері культури, цифровізації культурного простору, підтримці молодіжних ініціатив, міжкультурного діалогу, розвитку партнерств із громадськими об'єднаннями, закладами освіти, творчими спілками. 
Програма також враховує принципи гендерної рівності, інклюзії та екологічної відповідальності, сприяє культурному розмаїттю, свободі творчості та культурній децентралізації.

Шляхи досягнення мети Програми:
  - створення правових, економічних та організаційних умов для подальшого розвитку культурно-мистецької сфери Лозівської міської територіальної громади;

- реалізації першочергових і перспективних заходів, спрямованих на створення належних умов для підвищення рівня розвитку галузі культури Лозівської міської територіальної громади, належного задоволення культурних та духовних потреб мешканців Лозівщини;


- посилення ролі культури, створення сприятливих умов для розвитку культурних та творчих ініціатив з урахуванням особливостей місцевості, збереження національно-культурної спадщини Лозівської міської територіальної громади;
- забезпечення рівного доступу до культурного життя всіх громадян незалежно від статі, віку, етнічної приналежності, соціального статусу;

- створення рівних можливостей для жінок, чоловіків та осіб з небінарною гендерною ідентичністю в культурному середовищі; 

- гендерно - чутливе планування та реалізація культурно-масових заходів;
- залучення вразливих груп (люди з інвалідністю, національні меншини, ВПО, тощо) до культурного процесу;

- реалізація освітньо-культурних кампаній, виставок, дискусій, які порушують важливі соціальні теми: домашнє насильство, права жінок, рівне представництво.

- підтримка мистецького різноманіття та інноваційних практик у сфері культури, функціонування ; 
-  створення, оновлення креативних просторів, мистецьких хабів, культурних центрів з метою залучення широких верств населення до активної участі в культурному житті;
- стимулювання творчого процесу, активізації творчої діяльності, якісних культурних проєктів, відзначення кращих здобутків, що утверджують високі духовні цінності, ідеали гуманізму та ідеї української державності;

- підтримка та популяризація української мови, національної, локальної, сучасної, традиційної культури;
- сприяння міжнародним і міжетнічним культурним обмінам, проведення фестивалів, виставок, спільних мистецьких ініціатив з різними громадами та країнами;

- популяризації українського культурного продукту на всеукраїнському на міжнародному рівнях;
- сприяння становленню талановитої мистецької молоді, підтримка професійної творчої діяльності, реалізації науково-освітніх, культурно-мистецьких заходів для дітей та усіх категорій населення, аматорських колективів;

Досягнення мети можливе за умови створення ефективних механізмів підтримки закладів культурно-мистецької сфери Лозівської міської  територіальної громади.

ІV. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Фінансування Програми здійснюватиметься за рахунок бюджету Лозівської міської територіальної громади, виходячи з його фінансових можливостей, а також інших джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством України.

Обсяги фінансування можуть коригуватися в межах бюджетного періоду без внесення змін до Програми.

V. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ
1. Збереження та популяризація культурної спадщини:
- облік, охорона, реставрація та музеєфікація пам’яток історії, архітектури та культури;

- підтримка традиційних народних промислів, звичаїв, обрядів і нематеріальної культурної спадщини;

- створення умов для популяризації місцевої історії та культурного надбання громади.
2. Розвиток мережі закладів культури та забезпечення їхньої сталості:
- модернізація матеріально-технічної бази закладів культури;
- удосконалення системи управління культурними установами;

- створення безбар’єрного простору для відвідувачів та учасників культурних заходів.
3. Підтримка творчого потенціалу громади:
- сприяння діяльності професійних та аматорських колективів, студій, гуртків;

- підтримка обдарованої молоді, реалізація освітньо-культурних проектів;

- розвиток конкурсного, фестивального та концертного руху на місцевому та регіональному рівнях.
4. Розширення доступу до культурних послуг:
- забезпечення культурного обслуговування мешканців усіх категорій, зокрема мешканців сільських територій, осіб з інвалідністю, літніх людей, внутрішньо переміщених осіб;

- організація виїзних заходів, культурної мобільності, цифрових форм участі в культурному житті;

- впровадження практик інклюзивної культури.
5. Удосконалення культурно-освітньої діяльності:
- підтримка мистецьких шкіл та закладів культури;

- забезпечення підвищення кваліфікації кадрів культури;

- впровадження інноваційних освітньо-культурних програм та проектів.
6. Інтеграція сучасних технологій у сферу культури:
- цифровізація бібліотек, музеїв, архівів і культурних процесів;

- створення електронних каталогів, онлайн-платформ для доступу до культурного контенту;
- забезпечення систематичного поповнення книжкових фондів українською, передплати періодичних видань для використання бібліотечними закладами Лозівської міської територіальної громади
- застосування сучасних медіа-технологій у творчій та просвітницькій діяльності.
7. Формування цінностей демократичного суспільства через культуру:
- підтримка ініціатив, що сприяють розвитку громадянської активності, патріотизму, толерантності та поваги до прав людини;
- проведення заходів, спрямованих на підтримку і популяризацію української мови;

- сприяння гендерній рівності, подоланню дискримінації та стереотипів у культурному просторі;

- розвиток міжкультурного діалогу та партнерства з іншими регіонами й країнами.
  VІ. ЗАХОДИ ПРОГРАМИ
Напрями діяльності, заходи Програми, відповідальні виконавці та орієнтовні обсяги фінансування визначені в додатку 3 до Програми.
VІІ. КООРДИНАЦІЯ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ                 ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Заходи з виконання Програми висвітлюються на медіа-ресурсах. 

Відповідальним виконавцем з реалізації Програми є Управління культури Лозівської міської ради Харківської області, представники якого щорічно звітують про виконання заходів за Програмою розвитку культури Лозівської міської територіальної громади на засіданні виконавчого комітету Лозівської міської ради Харківської області. 

Контроль за ходом реалізації Програми здійснює заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.
Секретар міської ради                                                             Юрій КУШНІР
Володимир Барановський
                                                                                                Додаток 2
                                                                                   до рішенням міської ради

            від «14» серпня 2025 № 2738
Ресурсне забезпечення Програми розвитку культури Лозівської міської територіальної громади на 2026-2028 роки
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на виконання програми (тис.грн.)

	
	
	І
	ІІ
	ІІІ
	

	
	
	2026 рік
	2027 рік
	2028 рік
	

	Обсяг ресурсів, в т.ч. кредиторська заборгованість усього, в тому числі:
	Загальний фонд
	8165,0
	35340,0
	21105,0
	64610,0

	
	Спеціальний фонд
	297300,0
	675200,0
	83500,0
	1056000,0

	державний бюджет
	
	 
	 
	 
	 

	обласний бюджет
	
	 
	 
	 
	 

	бюджет міської ТГ
	
	305465,0
	710540,0
	104605,0
	1120610,0

	кошти небюджетних джерел
	
	
	
	
	


Секретар міської ради                                                             Юрій КУШНІР
Володимир Барановський
