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                                                                  Додаток

до рішення міської ради 

від 14.08.2025  №  2750
ПРОГРАМА

соціального захисту населення Лозівської міської 

територіальної громади на 2026-2028 роки

І. Паспорт Програми
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Управління праці та соціального захисту населення Лозівської  міської ради Харківської області

	2.
	Підстава для розроблення програми (відповідність Державним та обласним  стратегіям та програмам економічного та соціального розвитку з конкретним посиланням на джерело, результативні показники, реальність та доцільність заходів, включених до підготовленого проєкту програми)
	· Закон України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»;
· Закон України «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні»;
· Закон України «Про статус та соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»;
· Закон України «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні»;
· Закон України «Про соціальні послуги»;
· Закон України «Про поховання та похоронну справу»;
· Закон України «Про основи соціального захисту бездомних громадян і безпритульних дітей»;
· Закон України «Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю»;
· Закон України «Про протидію торгівлі людьми»;
· Закон України «Про запобігання та протидію домашньому насильству»


	3.
	Розробник програми
	Управління праці та соціального захисту населення Лозівської  міської ради Харківської області

	4.
	Співрозробники програми
	Лозівський міський центр соціальних служб; Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Лозівської міської ради

	5.
	Відповідальні виконавці програми
	Управління праці та соціального захисту населення Лозівської  міської ради Харківської області; Лозівський міський центр соціальних служб; Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Лозівської міської ради 

	6.
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	Управління праці та соціального захисту населення Лозівської  міської ради Харківської області

	7.
	Учасники програми 
	Управління праці та соціального захисту населення Лозівської  міської ради Харківської області; Лозівський міський центр соціальних служб; Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Лозівської міської ради; КУ «Центр комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю «Сяйво життя» Лозівської міської ради Харківської області; КП «Еко-Сан» Лозівської міської ради Харківської області 

	8.
	Строк реалізації програми
	2026-2028 роки

	8.1.
	Етапи виконання програми (для довгострокових програм)
	-

	9.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми 
	Обласний бюджет, бюджет міської територіальної громади

	10.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, у тому числі:
	2026 рік – 18506,0 тис.грн.

2027 рік – 18806,0 тис.грн.

2028 рік – 19094,0 тис.грн.

	10.1.
	Кошти  державного бюджету
	-

	10.2.
	Кошти  обласного бюджету
	2026 рік –  -
2027 рік -   -

2028 рік -   -

	10.3.
	Кошти  бюджету міської територіальної громади
	2026 рік – 18506,0 тис.грн.

2027 рік – 18806,0 тис.грн.

2028 рік – 19094,0 тис.грн.


ІІ. Загальні положення
Соціальний захист та гідний рівень життя кожному громадянину гарантований Конституцією України. 
Вжиті державою заходи щодо підвищення соціального забезпечення окремих категорій населення не покривають потреб, необхідних для життєдіяльності громадян.
Впродовж останніх років у Лозівській міській територіальній громаді (далі – міська ТГ) зроблено конкретні кроки щодо стабілізації рівня життя, 
спрямовані на посилення адресності матеріальної підтримки малозабезпечених та інших категорій населення за рахунок можливостей місцевого самоврядування та у співпраці з громадськістю.
Враховуючи сучасні соціально - економічні умови, необхідно зберегти ті пріоритетні напрямки соціального захисту населення, які дозволяють приділити більше уваги та підтримувати життєдіяльність соціально вразливих мешканців Лозівської міської  територіальної громади.

Зазначені факти свідчать про необхідність продовження практики реалізації стратегії діяльності у сфері соціального захисту та соціального обслуговування, виходячи зі стратегічних напрямів розвитку країни взагалі, у рамках цільової Програми.
Враховуючи це, а також надані державою повноваження органам місцевого самоврядування щодо встановлення місцевих соціальних гарантій, фінансування соціальних послуг та розробки програм соціального захисту окремих категорій населення, Управлінням праці та соціального захисту населення Лозівської міської ради Харківської області розроблено Програму соціального захисту населення Лозівської міської  територіальної громади на 2026-2028 роки (далі - Програма), яка об’єднує в собі діючі та нові місцеві соціальні гарантії для соціально вразливих верств населення територіальної громади. 

Програма розроблена на основі результатів аналізу законодавства України в соціальній сфері, досвіду реалізації попередніх соціальних програм, рішень міської ради та її виконавчого комітету, а також пропозицій виконавчих органів, інститутів громадянського суспільства тощо. 
Для забезпечення реалізації Програми передбачається виділення цільових коштів, виходячи з фінансових можливостей бюджету міської ТГ.
Основними проблемами в соціальній сфері є:
- недостатні обсяги державних соціальних гарантій для забезпечення соціального захисту окремих категорій населення;
- необхідність удосконалення механізму підтримки різних категорій населення;
- надання адресної допомоги громадянам та сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах, в тому числі внутрішньо переміщеним особам.

Таким чином, виникає потреба щодо вжиття цілеспрямованих заходів соціальної підтримки та допомоги для цілого ряду груп населення, характерною рисою яких є похилий вік, малозабезпеченість, безробіття, довготривала хвороба, складні життєві обставини, переміщення з окупованих територій та зони активних бойових дій тощо.
Для вирішення вищезазначених проблем потрібна комплексна система заходів, орієнтована на конкретні цільові групи населення, і цим зумовлена необхідність прийняття і виконання Програми.
ІІІ. Мета Програми
Метою Програми є надання додаткових соціальних гарантій мешканцям Лозівської міської територіальної громади; підвищення життєвого рівня малозабезпечених громадян, окремих пільгових категорій, осіб з інвалідністю, громадян похилого віку, осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах, у тому числі внутрішньо переміщених осіб, вшанування громадян, яким виповнилось 100 і більше років, почесних громадян Лозівщини; стимулювання голів квартальних комітетів у вирішенні соціальних питань життєдіяльності мешканців громади, голів громадських організацій, діяльність яких спрямована на соціальних захист окремих пільгових категорій громадян.

ІV. Фінансове забезпечення Програми (обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування)
Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів бюджету міської ТГ в межах видатків, затверджених на відповідні роки в бюджеті міської ТГ, за рахунок міжбюджетних трансфертів з обласного бюджету тощо. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для виконання Програми у 2026-2028 роках наведено в Додатку 1. Під час виконання Програми обсяги коштів можуть бути змінено або уточнено, виходячи з реальних можливостей бюджету, доцільності та з інших об’єктивних причин. 

Ухвалення Програми забезпечить ефективне розв’язання соціальних проблем мешканців міської ТГ, оскільки застосовує до їх вирішення принципи системності та адресності, координує взаємодію структурних підрозділів міської ради, інститутів громадянського суспільства та безпосередньо громадськості. 
V. Основні завдання та результативні показники Програми
Для досягнення мети Програми необхідно виконати такі основні завдання:
· забезпечити адресність надання матеріальної підтримки у вигляді грошової допомоги найбільш незахищеним верствам населення, включаючи внутрішньо переміщених осіб;
- забезпечити соціальну підтримку ветеранів війни та праці, осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, громадян похилого віку, осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю, внутрішньо переміщених осіб;
- забезпечити соціальну підтримку малозабезпечених громадян та сімей з дітьми, які опинилися в складних життєвих обставинах, у тому числі з числа внутрішньо переміщених осіб;

- стимулювати  громадську активність голів квартальних комітетів у вирішенні соціальних питань життєдіяльності мешканців громади, голів громадських організацій, діяльність яких спрямована на соціальних захист окремих пільгових категорій громадян;

- вшановувати громадян, яким виповнилось 100 і більше років, почесних громадян Лозівщини;

- забезпечити реалізацію права окремих категорій громадян на безоплатний проїзд міським та приміським (у межах старостинських округів міської ТГ) автомобільним транспортом;

- забезпечити реалізацію права окремих категорій громадян на оплату пільгової частини вартості абонентної плати за користування послугами зв’язку ПАТ «Укртелеком»;

- забезпечити надання деревини видалених дерев мешканцям громади, які опинилися в складних життєвих обставинах та проживають у будинках (квартирах), у яких відсутнє централізоване теплопостачання, газове або електро- опалення;

- забезпечити деревиною паливною соціально вразливі категорії населення громади, у тому числі внутрішньо переміщених осіб, які проживають у будинках (квартирах), у яких відсутнє централізоване теплопостачання, газове або електро- опалення;

- надавати соціальні послуги громадянам, які не здатні до самообслуговування, особам з інвалідністю та сім’ям, які опинилися в складних життєвих обставинах, включаючи внутрішньо переміщених осіб;

- надавати компенсацію фізичним особам, які надають соціальні послуги на непрофесійній основі;
- проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю щодо пропагування сімейних цінностей, підвищення рівня правової обізнаності;

- проводити інформаційно-просвітницьку роботу  з метою формування культури ненасильницької поведінки; підвищення рівня обізнаності населення територіальної громади стосовно потрапляння до ситуацій, пов’язаних з торгівлею людьми, та способів уникнення таких ситуацій; гендерної рівності та захисту від дискримінації за ознакою статі.

Реалізація Програми дозволить:
· матеріально підтримати найбільш незахищені верстви населення, включаючи внутрішньо переміщених осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах; 

· активізувати громадську діяльність голів квартальних комітетів у вирішенні соціальних питань життєдіяльності мешканців громади, голів громадських організацій, діяльність яких спрямована на соціальних захист окремих пільгових категорій громадян;

· віддати належну шану громадянам, яким виповнилось 100 і більше років; почесним громадянам Лозівщини;

· збільшити відсоток громадян, які перебувають на обліку в Територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міської ради та отримують послуги соціального таксі та відсоток громадян, які отримали соціальні послуги завдяки Мобільній соціальній службі;
· скористатися правом на безоплатний проїзд приміським залізничним транспортом, міським та приміським (у межах старостинських округів міської ТГ) автомобільним транспортом окремим категоріям громадян, включаючи внутрішньо переміщених осіб;
· надавати додаткові соціальні гарантії ветеранам війни та праці, особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, громадянам похилого віку, особам з інвалідністю та дітям з інвалідністю, внутрішньо переміщеним особам;
· підвищити обізнаність населення з питань попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми, забезпечення гендерної рівності;
· надавати комплекс соціальних послуг особам, які постраждали від насильства в сім’ї, або стали жертвами торгівлі людьми;

· вшанувати пам’ять померлих почесних громадян Лозівщини шляхом організації надання ритуальних послуг для проведення їх урочистого поховання; 

· забезпечити стовідсоткове поховання померлих одиноких громадян та невпізнаних трупів, надавати необхідний мінімальний перелік ритуальних послуг та предметів ритуальної належності при похованні померлих одиноких громадян та невпізнаних трупів.

Оцінка ефективності реалізації Програми здійснюється за такими якісними та кількісними критеріями:
· відсоток охоплених Програмою малозабезпечених верств населення;
· відсоток громадян, які перебувають на обліку в Територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міської ради та отримують послуги соціального таксі;
· відсоток громадян, які перебувають на обліку в Територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міської ради та отримали соціальні послуги завдяки Мобільній соціальній службі;
· відсоток охоплення громадян, які скористалися правом на безоплатний проїзд міським та приміським (у межах старостинських округів міської ТГ) автомобільним транспортом;
· відсоток обізнаності населення з питань попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми, забезпечення гендерної рівності;
- загальний відсоток населення міської ТГ, охопленого різними формами соціальної підтримки за рахунок коштів Програми.
VІ. Заходи Програми та напрями діяльності
Напрями діяльності, заходи Програми, відповідальні виконавці та орієнтовні обсяги фінансування визначені у додатку 2 до Програми.
VІІ. Координація та контроль за виконанням Програми
Виконання Програми здійснюється шляхом реалізації її заходів і завдань відповідальними виконавцями.
Управління праці та соціального захисту населення міської ради здійснює координацію діяльності причетних структур по виконанню Програми.
Головним розпорядником бюджетних коштів Програми соціального захисту населення Лозівської міської територіальної громади на 2026-2028 роки є Управління праці та соціального захисту населення Лозівської міської ради Харківської області.

Відповідальними виконавцями Програми соціального захисту населення Лозівської міської територіальної громади на 2026-2028 роки є Управління праці та соціального захисту населення Лозівської міської ради Харківської області, Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Лозівської міської ради, Лозівський міський центр соціальних служб.
Учасниками виконання Програми соціального захисту населення Лозівської міської  територіальної громади на  2026-2028 роки є Управління праці та соціального захисту населення Лозівської міської ради Харківської області, Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Лозівської міської ради, Лозівський міський центр соціальних служб, КУ «Центр комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю «Сяйво життя» Лозівської міської ради Харківської області, КП «Еко-Сан» Лозівської міської ради Харківської області.

Контроль за реалізацією Програми здійснюють постійні комісії міської ради з гуманітарних питань, соціально-культурного розвитку та інформаційних технологій; з питань бюджету та залучення інвестицій.
Секретар міської ради




         Юрій КУШНІР

Кіпкало Вікторія 5 18 04

	
	Додаток  1
до Програми соціального захисту населення Лозівської міської  територіальної громади на 2026-2028 роки  



Ресурсне забезпечення Програми соціального захисту 
населення Лозівської міської територіальної громади
 на 2026-2028 роки
тис.грн.
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на 
виконання програми
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на виконання програми

	
	2026
	2027 
	2028 
	

	Обсяг ресурсів, всього:

в т.ч.
	18506,0
	18806,0
	19094,0
	56406,0

	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-

	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-

	Бюджет міської ТГ
	18506,0
	18806,0
	19094,0
	56406,0

	Кошти не бюджетних джерел
	-
	-
	-
	-


Секретар міської ради




         Юрій КУШНІР

Кіпкало Вікторія 5 18 04

