МЕМОРАНДУМ
про взаємодію та співпрацю
м. Лозова






«____» __________ 2025 р.

БЛАГОДІЙНА ОРГАНІЗАЦІЯ “БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД “ЄДНІСТЬ ТА СИЛА” (далі — «БО»), в особі директорки ДРОЗДОВОЇ Тетяни Володимирівни, що діє на підставі Статуту, та Лозівська міська рада Харківської області   (далі — «ЛМР»), в особі міського голови ЗЕЛЕНСЬКОГО Сергія Володимировича, який діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», надалі разом іменовані — «Сторони», а кожна окремо — «Сторона», уклали цей Меморандум про таке:

1. Мета та предмет Меморандуму

1.1. Метою Меморандуму є співпраця Сторін задля забезпечення сталого розвитку Лозівської міської територіальної громади (далі - громада) шляхом підтримки внутрішньо переміщених осіб (ВПО), релокованих громад та ініціатив, спрямованих на відновлення життя в населених пунктах громади.

1.2. Предметом Меморандуму є об’єднання зусиль Сторін для реалізації спільних гуманітарних, соціальних та інфраструктурних ініціатив, спрямованих на:

· залучення та переселення ВПО до громади;

· сприяння їх інтеграції шляхом забезпечення житлом, працевлаштуванням, соціальною підтримкою;

· залучення міжнародних ресурсів для реалізації зазначених завдань;

· сприяння розвитку сільських територій громади через заселення покинутих будинків.
2. Основні напрями співпраці

2.1. Задля досягнення мети Меморандуму Сторони погоджуються взаємодіяти за наступними напрямами:

· гуманітарна допомога ВПО та соціально вразливим групам;

· організація переселення ВПО у сільську місцевість громади;

· сприяння релокації громад або ініціатив з небезпечних територій України;

· створення умов для інтеграції переселенців (доступ до освіти, медицини, зайнятості);

· відновлення житлового фонду в покинутих населених пунктах громади;

· залучення грантових і благодійних коштів на потреби спільних проєктів.
3. Обов’язки Сторін

3.1. БО зобов’язується:

· залучати міжнародні гранти та благодійні ресурси;

· здійснювати евакуацію осіб із небезпечних територій;

· координувати переміщення та поселення ВПО у межах Лозівської міської територіальної громади;

· сприяти реалізації соціальних та реінтеграційних проєктів.

3.2. ЛМР зобов’язується:

· сприяти у наданні житла, реєстрації та працевлаштуванні ВПО;

· забезпечити доступ ВПО до послуг медицини, освіти, соціального захисту;

· надати інформаційну та організаційну підтримку реалізації спільних програм;

· сприяти залученню старостатів до реалізації ініціатив щодо відновлення населених пунктів.

4. Конфіденційність та захист персональних даних

4.1. Сторони зобов’язуються не розголошувати персональні та конфіденційні дані, отримані під час реалізації спільних проєктів.

5. Строк дії Меморандуму

5.1. Меморандум набирає чинності з моменту підписання та діє                         до 31 грудня 2025 року.

5.2. Дія Меморандуму може бути припинена достроково за ініціативою будь-якої зі Сторін шляхом письмового повідомлення за 14 календарних днів.

6. Заключні положення

6.1. Цей Меморандум не є зобов’язанням фінансування, але фіксує наміри Сторін до партнерства та співпраці.

6.2. Меморандум укладається в двох оригінальних примірниках українською мовою, по одному для кожної Сторони.

7. Реквізити Сторін
	БЛАГОДІЙНА ОРГАНІЗАЦІЯ «БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД «ЄДНІСТЬ ТА СИЛА»

Код ЄДРПОУ 44674203

Юридична адреса: 
61146, Харківська область, 
місто Харків, 

вул. Валентинівська, буд.23В, кв. 65
Директорка

______________/Тетяна ДРОЗДОВА
	Лозівська міська рада Харківської області
Код ЄДРПОУ 06716633

Юридична адреса:

64602, Харківська область,

місто Лозова, 

вул. Ярослава Мудрого, буд.1

Лозівський міський голова

___________/Сергій ЗЕЛЕНСЬКИЙ


