Аналітична довідка до проєкту рішення «Про    внесення   змін   до  рішення міської  ради від 23.04.2021  №  269 «Про   затвердження     структури виконавчих  органів  ради, загальної    чисельності      апарату ради   та   її   виконавчих    органів», яке виноситься Управлінням праці та соціального захисту населення міської ради 
[bookmark: _GoBack]на засідання міської ради

Штатна чисельність Управління праці та соціального захисту населення міської ради складає 63 штатні одиниці, в тому числі: посадових осіб – 51 шт.од., службовців – 5 шт.од., робітників – 7 шт.од.
На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 14.01.2026 № 64 «Деякі питання організації надання соціальних послуг» передбачається ввести в структуру Управління посаду «соціального менеджера» за рахунок вакантних штатних одиниць Управління та у зв’язку з цим змінити чисельність у відділах Управління, а саме: 
відділ ІТ та адміністрування виплат зменшити на одну штатну одиницю;   
відділ координації надання соціальних послуг збільшити на одну штатну одиницю;
у відділі координації надання соціальних послуг посаду «головного спеціаліста» замінити на посаду «соціального менеджера» чотири штатні одиниці.
Штатна чисельність Управління праці та соціального захисту населення міської ради не зміниться і залишиться 63 штатні одиниці.
Зміни в структурі Управління набирають чинності з моменту прийняття рішення виконавчого комітету. 
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