
Лналшична дов'гдка

Д о проекту рьшення ЛозьвськоХ мьськоХ ради ХарювськоХ область вьд
_____________ 2025 року про затвердження Програми збереження арх'ьвних
документьв суб ’ектьв господарськоХ дьяльностХ резных форм власность та 
забезпечення законных ттереЫв громадян ЛозьвськоХ мХськоХ територьальноХ 
громади на 2026-2028 роки.

Комунальна установа "Лоз1вський трудовий арх1в" Лоз1вськоУ мюькоУ ради 
ХарювськоУ област1 е розпорядником нижчого р1вня 1 тдпорядковуеться 
Виконавчому ком1тету Лоз1вськоУ мюькоУ ради ХарювськоУ область Свою 
Д1яльн1сть установа здшснюе в межах бюджетноУ програми КГЖВК 0210180 -  
1нша д1яльн1сть у сфер1 державного управлшня.

Основною метою Програми е: забезпечення комплектування документами 
тимчасового зберюання з особового складу пщприемств, установ 1 оргашзацш, 
що д1яли на територй' району та лжвщувались без правонаступниюв, 
забезпечення облшу, збереження документе з особового складу лквщованих 
пщприемств, установ 1 оргашзацш, надання пщприемствам, установам, 
оргашзащям та громадянам в установленому порядку арх1вних довщок, копш та 
витяг1в з документе, що перебувають на зберюанш в трудовому арх!в1, надання 
методичноУ 1 практично'У допомоги установам, пщприемствам 1 оргашзащям в 
упорядкуванш вщповщних документ1в та пщготовщ Ух до передач! на зберюання 
до трудового арх1ву, створення належних умов збер1гання та користування 
документами у службових, наукових, сощально-правових та шших цтях.

Ршенням мюькоУ ради вщ 18Л0.2023 року № 1520 затверджено Програму 
збереження арх1вних документе суб’ект1в господарськоУ д1яльност1 р1зних форм 
власност1 та забезпечення законних штереав громадян Лоз1вськоУ мюькоУ 
територ1альноУ громади на 2024-2026 роки (дал1 Програма), в якш враховувалось 
фшансове забезпечення виконання Програми за показниками 2024 року, а саме: 
оплата пращ та розм1р мйпмальноУ зароб1тноУ плати.

3 метою забезпечення оргашзащУ роботи 13 складання проекту бюджету КУ 
«Лоз1вський трудовий арх1в» на 2026 р к  та прогнозу на 2027-2028 роки, беручи 
до уваги основш прогнозш макропоказники економ1чного 1 сощального 
розвитку, пщвигцення розм1р1в державних сощальних стандарта, виникае 
необхщнють оновлення Програми збереження арх1вних документе суб’екта 
господарськоУ д1яльност1 р1зних форм власност1 та забезпечення законних 
штерещв громадян Лоз1вськоУ мюькоУ територ1альноУ громади на 2026-2028 роки, 
що дасть змогу забезпечити д1яльшсть КУ «Лоз1вський трудовий арх1в», 
спрямовану на забезпечення прав 1 законних штерещв громадян.
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